Obowiazek informacyijny dla stazysty

Na podstawie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuije, ze:

Administratorem danych osobowych jest | Zesp&t Szkdt Ponadgimnazjalnych w Przodkowie, ul. Bursztynowa 3, 83-304 Przodkowo

Dane kontaktowe inspektora ochrony | Mateusz Wozniak zspprzodkowo.iod@zspprzodkowo.pl

danych

Celem przetwarzania jest Realizacja zadan pracodawcy wobec osoby odbywajacej staz

Podstawg przetwarzania sa; DXJArt. 12 ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym
DXIRozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku w
sprawie szczegdtowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych
X]Zgoda osoby, ktorej dane dotyczg

Prawnie uzasadnionym celem jest Brak

Odbiorcami danych osobowych sg Podmioty, ktérym nalezy udostepni¢ dane osobowe pracownika na podstawie przepisow
prawa.

Dane osobowe nie sg przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Dane osobowe bedg przechowywane przez 5 lat od dnia zakoriczenia stazu (zgodnie z RozporzadzeniemMinistra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roku w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych).

Stazysta maprawo do X]dostepu do dotyczacych go danych osobowych

X]sprostowania

X ograniczenia przetwarzania

X wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

DX informacji o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem oraz usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych (dotyczy
danych przetwarzanych na podstawie zgody)

DXwniesienia skargi do organu nadzorczego

Stazysta maprawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie sig ze zgody nalezy ztozy¢ w formie wniosku drogg pisemna, lub w przypadku
zbierania danych osobowych w formularzu internetowym za pomocg odznaczenia zgody na formularzu internetowym. Konsekwencjq
wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych innych niz wynikajace z przepiséw prawa.

Podanie danych osobowych wynikajacych z przepisu prawa jest wymogiem ustawowym. Niepodanie tych danych spowoduje brak
mozliwosci realizacji zadan pracodawcyw ramach stazu.

Decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany. Administrator nie profiluje
danych osobowych.

Administrator nie przewiduje przetwarzania danych osobowych w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane.

Administrator po ustaniu celu przetwarzania planuje dalsze przetwarzanie danych tylko w przypadku, gdy osoba, ktérej dane dotyczg,
wyrazi na to zgode.

Imie Nazwisko Data Podpis




